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Coordonnateur-trice 

L’ACEF Lanaudière est un organisme d’action communautaire qui a pour mission de soutenir, d’informer et de sensibiliser les personnes en matière de finances personnelles, d’utilisation du crédit, de prévention à l’endettement et de solutions aux dettes. L’ACEF outille aussi les consommateurs pour qu’ils puissent faire des choix de consommation éclairés et pour qu’ils puissent faire respecter leurs droits. Elle fait des représentations et s’implique dans différents dossiers à caractère social et économique afin d’améliorer les conditions de vie des ménages lanaudois.

L’ACEF est à la recherche d’une personne ayant un leadership mobilisateur, organisée et motivée par des valeurs visant une plus grande justice sociale. Avec la contribution de l’équipe et sous la supervision du conseil d’administration, elle assure la gestion et le développement de l’organisme au quotidien. Elle aura l’occasion de relever des défis stimulants et de mettre à profit son plein potentiel en utilisant toute sa créativité.

Principales tâches et responsabilités

Gouvernance
· Détermine avec le conseil d’administration les orientations dans le respect de la mission
· Assure la mise en œuvre du plan de travail et des projets ponctuels, et y participe au besoin

Ressources humaines
· Gère les ressources en favorisant le développement du potentiel de chaque personne
· Veille au maintien d’un climat de travail harmonieux
· S’assure de la conformité des différentes politiques et de leur application

Développement et financement
· Saisit les opportunités de financement et en rédige les demandes et rapports subséquents
· S’assure d’une saine gestion des ressources financières et supervise la comptabilité 
· Prépare les prévisions budgétaires et les états financiers annuels

Relations avec la communauté
· Établit et maintient de bonnes relations et collaborations avec les partenaires du milieu
· Représente l’ACEF auprès des instances gouvernementales et bailleurs de fonds
· Représente l’ACEF à Union des consommateurs

Compétences et qualités requises

Formation collégiale ou universitaire dans un domaine pertinent
Expérience de travail d’au moins trois ans dans des fonctions similaires
Grande capacité d’analyse et aptitudes pour la communication 
Bonne connaissance du français et des technologies de l’information
Intérêt pour les dossiers politiques et sociaux
Adhésion aux valeurs de l'organisme
Autonomie, initiative et polyvalence

Lieu de travail
Joliette et télétravail partiel après probation 

Conditions

Poste permanent, 35 heures / semaine, de soir à l’occasion 
3 semaines de vacances dès l’entrée en poste, congés personnels et maladies
Salaire annuel 58 000 $ à l’entrée
Ambiance de travail conviviale 
Tâches diversifiées au sein d’une équipe solide et engagée

Entrée en fonction : immédiate

Faire parvenir votre curriculum vitae à l'attention du comité de sélection par courriel à direction@aceflanaudiere.ca. Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées.
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